Zatacznik do Uchwaty Nr XLVIII/5/2025
Walnego Zebrania Cztonkow
Stowarzyszenia Gmin Dunajec-Biatfa

z dnia 30 pazdziernika 2025 r.

STATUT
STOWARZYSZENIA GMIN
DUNAJEC-BIALA

ROZDZIAL |
Postanowienia ogélne

§1.

1. Nazwa stowarzyszenia brzmi: Stowarzyszenie Gmin Dunajec-Biata.
2. Stowarzyszenie dziafa na podstawie:

1) ustawy z dnia 8 marca 1990 r. 0 samorzadzie gminnym (t.j Dz.U.2016.446 ze zm.);

2) ustawy z dnia 7 kwietnia 1989 r. Prawo o stowarzyszeniach (t.j Dz.U. 2015.1393 z pdzn.

zm.);

3) ustawy z dnia 24kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i wolontariacie

(Dz.U.z2010r., nr 234, poz. 1536).

3. Stowarzyszenie Gmin Dunajec-Biafa dalej zwane stowarzyszeniem jest dobrowolnym

i samorzgdnym stowarzyszeniem gmin, ktérego misjg jest:
1) Wspieranie samorzadnosci lokalnej;

2) Integrowanie na ptaszczyinie regionalnej gmin;
3) Ksztattowanie wspolnej polityki samorzadow lokalnych;
4) Aktywnosé na rzecz zmian w celu polepszenia funkcjonowania Jednostek Samorzadu

Terytorialnego dalej JST;
5) Wspieranie inicjatyw na rzecz rozwoju gmin;
6) Inicjowanie platformy wymiany do$wiadczen miedzy JST;

7) Upowszechnienie modelowych rozwigzan w zakresie rozwoju lokalnego i zarzadzania JST.

§2.

1. Stowarzyszenie posiada osobowos¢ prawng.
Nazwa Stowarzyszenia jest prawnie zastrzezona.
3. Stowarzyszenie dziata na podstawie prawa i niniejszego Statutu.

§3.

1. Stowarzyszenie dziata na terenie Rzeczpospolitej Polskiej oraz poza jej granicami, a
w szczegdlnosci na terenie gmin Ciezkowice, Plesna, Wojnicz i Zakliczyn.
2. Czas trwania Stowarzyszenia nie jest prawnie ograniczony.

§4.

Siedzibg Stowarzyszenia jest miasto Zakliczyn w Gminie Zakliczyn, woj. matopolskie, a filia
Stowarzyszenia miesci sie w Rzuchowej w Gminie Plesna, woj. matopolskie.

§ 5.
Stowarzyszenie ma prawo uzywania pieczeci oraz logo.
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§6.

Organem nadzoru Stowarzyszenia jest Wojewoda Matopolski

& 7.

Stowarzyszenie nie prowadzi dziatalnosci gospodarczej.
Stowarzyszenie moze prowadzi¢ odptatng i nieodptatng dziatalnos¢ pozytku publicznego,
ktérej zakres okresla Zarzad w drodze uchwaty.

§8.

Stowarzyszenie postuguje sie pieczecig podtuzng z napisem: "Stowarzyszenie Gmin Dunajec-
Biata" z zachowaniem obowigzujacych w tej mierze przepisow.

Godtem Stowarzyszenia jest znak graficzny, zgodnie z zatgcznikiem nr 1 do niniejszego
Statutu.

Stowarzyszenie w powszechnym uzyciu postuguje sie znakiem logo, zgodnym z zatgcznikiem
nr 2 do niniejszego statutu.

§9.

Stowarzyszenie moze przystepowac do organizacji krajowych i migdzynarodowych o
podobnych celach i zasadach dziatania.

O przystgpieniu do organizacji, o ktérych mowa w ust. 1, badz wystgpowaniu z nich decyduje
Walne Zebranie Cztonkdw wiekszoscig kwalifikowana, co najmniej 2/3 gtosow cztonkéw
zwyczajnych bioracych udziat w Walnym Zebraniu Cztonkdw.

ROZDZIAL I
Cele i formy dziatania

§10.

Podstawowym celem Stowarzyszenia sg dziatania na rzecz rozwoju gmin Cigzkowice, Plesna, Wojnicz
i Zakliczyn oraz terenu Pogorza.

§11.

Stowarzyszenie realizuje rowniez cele szczegotowe ktérymi sa:

1.

Prowadzenie dziatalno$ci wspomagajacej rozwoj wspolnot i spotecznosci lokalnych;
Dziatanie na rzecz rozwoju turystyki i agroturystyki;

Wspieranie inicjatyw wspomagajgcych rozwdj gospodarczy, w tym rozwoj przedsiebiorczosci,
oraz zapobiegajgcych bezrobociu;

Promowanie ekologii oraz ochrony $rodowiska poprzez odnawialne Zrodta energii tzw OZE
oraz bardziej efektywne wykorzystanie energii na poziomie Zrédta, przesytu i odbiorcy;
Ochrona $rodowiska oraz propagowanie proekologicznych idei, zachowan, rozwigzan

i technologii ze szczegolnym uwzglednieniem praktycznego wykorzystania energii
niekonwencjonalnej;

Kreowanie strategii rozwoju miast i gmin z uwzglednieniem zasad efektywnego
wykorzystania energii i ochrony srodowiska;

Wspieranie rozwoju obszarow wiejskich i lokalnych inicjatyw zgodnych z celami
Stowarzyszenia;

Dziatanie na rzecz wzrostu lokalnej tozsamosci i wiezi;
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10.
11.
12,
13.
14,
15.

16.

17.

18.

19.

20.

21.
22.

23.
24.
25.

26.
27.

28.

29;

30.

31:

32.

33,

34,

Rozwoj swiadomosci obywatelskiej, kulturowej i narodowej;

Sprzyjanie przetamywaniu granic geograficznych, administracyjnych i pokoleniowych;
Utatwienie nawigzywania partnerskich kontaktow;

Pomoc w wyrdwnywaniu szans rodzinom i osobom zagrozonym degradacjg spoteczng;
Ochrona i promocja zdrowia;

Pomoc spoteczna, dobroczynnosé, dziatania na rzecz osob niepetnosprawnych;

Utatwienie nawigzywania partnerskich kontaktow miedzyludzkich w tym promogji
zatrudnienia i aktywizacji zawodowej oséb pozostajgcych bez pracy i zagrozonych
zwolnieniem z pracy, dziatalnos¢ na rzecz rownych praw kobiet i mezczyzn;

Dziatania w zakresie nauki, edukacji, oswiaty i wychowania;

Dziafalnos¢ w zakresie kultury, ochrony dziedzictwa kulturowego, w tym tradycyjnych
obrzedéw, folkloru i gwary;

Promocja i rozwoj produktow regionalnych (ChNP, GTS, ChOG) oraz lokalnych w tym z logo
Produkt Lokalny z Pogorza;

Wspieranie inicjatyw na rzecz kreowania atrakcyjnej i zréznicowanej oferty
zagospodarowania wolnego czasu i upowszechnienie kultury fizycznej i sportu wérdd dzieci
i dorostych;

Ksztattowanie postaw otwartych na wiedze i innowacje;

Porzadku i bezpieczenstwa publicznego, oraz przeciwdziatanie patologiom spotecznym;
Upowszechnienia wiedzy i umiejetnosci na rzecz obronnosci paristwa jak tez realizacja zadan
zwigzanych z infrastrukturg majacg chroni¢ mieszkaricow przez kryzysami (wojna) lub
kataklizmami;

Ratownictwa i ochrony ludnosci;

Pomocy ofiarom katastrof i klesk Zzywiotowych i wojen w kraju i zagranica;
Upowszechnienia i ochrony wolnosci i praw cztowieka oraz swobdd obywatelskich, a takie
dziatart wspomagajacych rozwoj demokracji;

Upowszechnienia i ochrony praw konsumentow;

Waloryzacja i polepszenie zarzadzania zasobami obszaru, w tym zasobami $rodowiska
naturalnego i krajobrazu oraz zasobami historyczno-kulturowymi obszaru;

Badania i inwestycje zwigzane z utrzymaniem, odbudowa i poprawa stanu dziedzictwa
kulturowego i przyrodniczego wsi, krajobrazu wiejskiego i miejsc o wysokiej wartosci
przyrodniczej, w tym dotyczace powigzanych aspektéw spoteczno-gospodarczych oraz
srodkoéw w zakresie S$wiadomosci Srodowiskowej;

Wsparcie inwestycji w gospodarstwach rolnych w tym: inwestycji w przetwarzanie
produktow

rolnych, obrét nimi lub ich rozwdj, inwestycji zwigzanych z rozwojem, modernizacja

i dostosowywaniem rolnictwa i lesnictwa;

Rozwdj ustug i infrastruktury prowadzacej do wtgczenia spotecznego, ograniczenia ubostwa
oraz odwrécenia tendencji spowolnienia gospodarczego i spotecznego oraz wyludniania
obszaréw wiejskich;

Przywracanie potencjatu produkcji rolnej zniszczonego w wyniku klesk zywiotowych,
niekorzystnych zjawisk klimatycznych i katastrof oraz wprowadzanie odpowiednich srodkéw
zapobiegawczych;

Wspieranie zatrudnienia i tworzenie wysokiej jakosci miejsc pracy na obszarach wiejskich,
zachowanie istniejgcych miejsc pracy, ograniczenie sezonowych wahan zatrudnienia;
Zwiekszanie dostepnosci technologii informacyjno-komunikacyjnych (TIK) na obszarach
wiejskich oraz podnoszenie poziomu korzystania z nich i poprawianie ich jakosci;
Wzmocnienie konkurencyjnosci i efektywnego gospodarowania zasobami oraz poprawe
wynikéw w zakresie oddziatywania na srodowisko;
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35;

36.

37.

38.

39.

40.

41.

42.
43.

Promowanie dobrej kultury rolnej zgodnej z ochrong srodowiska, praktyk rolniczych
korzystnych dla klimatu i srodowiska oraz dziatan stuzacych modernizacji gospodarstw,
budowaniu konkurencyjnosci, integracji sektorowej, innowacji, zorientowaniu na rynek, a
takze promowaniu przedsiebiorczosci;

Propagowanie integracji przedsiebiorstw i powstawania lokalnych powigzan miedzy
sektorami;

Wsparcie transferu wiedzy i dziatalnosci informacyjnej, przyczyniajgcej sie do osiggania
zrébwnowazonego charakteru gospodarki wiejskiej;

Dziatania na rzecz integracji europejskiej oraz rozwijania kontaktéw i wspotpracy miedzy
spoteczenstwami;

Wspdtpraca z partnerami spoteczno-gospodarczymi i publicznymi oraz wspieranie partnerstw
publiczno-prywatnych;

Promocja i organizacja wolontariatu;

Edukacja prozdrowotna dzieci, mtodziezy, dorostych w tym seniorow;

Wspieranie funkcjonowania spofecznego oraz przeciwdziatania wykluczeniu osob starszych.
| inne dziatania sprzyjajgce rozwojowi gmin cztonkowskich stowarzyszenia.

§ 12.

Powyisze cele Stowarzyszenie realizuje w szczegélInosci poprzez:

:

10.

11,

Reprezentowanie intereséw cztonkdw Stowarzyszenia wobec centralnych i wojewodzkich
organdw panstwowych oraz samorzgdowych;

Inicjowanie i wspieranie przedsiewzie¢ w dziedzinie aktywnosci spoteczenstwa
obywatelskiego, ze szczegdlnym uwzglednieniem réznych grup spotecznych, réwniez tych
narazonych na rézne formy wykluczenia;

Inicjowanie i wspieranie przedsiewzie¢ w dziedzinie nauki, kultury, rolnictwa, ochrony
zdrowia, rozwoju nowoczesnych technologii, turystyki, ochrony srodowiska i
Zrownowazonego rozwoju;

Inicjowanie i wspieranie dziatan majgcych na celu rozwdj gospodarczy Pogdrza, w
szczegdlnosci poprzez pomoc samorzadom w przygotowaniu i promocji oferty inwestycyjnej
oraz pozyskania inwestorow;

Wspieranie cztonkéw Stowarzyszenia w korzystaniu z krajowych i zewnetrznych programow
i Zrodet finansowania;

Budowe, rozbudowe, przebudowe, nadbudowe i finansowanie obiektéw szeroko rozumianej
infrastruktury turystycznej w tym matej infrastruktury turystycznej, w tym wokot bazy
noclegowej, obiektéw gastronomicznych czy infrastruktury sportowej czy kulturalnej, a takze
budowe, rozbudowe, przebudowe i finansowanie szlakdw turystycznych, a takze
zagospodarowanie terenu wokét atrakcji by podnies¢ atrakcyjnosc turystyczng regionu

i zaspokoi¢ potrzeby przyjezdnych;

Rozwijanie kontaktéw i wspdldziatania z wojewoda, samorzadem wojewodztwa
matopolskiego oraz innymi stowarzyszeniami i organizacjami zrzeszajgcymi wspolnoty
lokalne;

Inicjowanie i wspieranie wspotpracy z innymi regionami w kraju i zagranica;
Popularyzowanie wiedzy na temat gmin Ciezkowice, Plesna, Wojnicz i Zakliczyn oraz Pogérza;
Inicjowanie dziatar na rzecz aktywizacji miodziezy, ze szczegdlnym uwzglednieniem
ksztattowania postaw obywatelskich i wrazliwosci na potrzeby spotecznosci lokalnych;
Organizacje szkolen, warsztatow i konferencji kierowanych do przedstawicieli jednostek
samorzadu terytorialnego i mieszkarncéw obszaru dziatania;
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12.

13,
14.
15
16.
17.
18.
19.
20.

21:
22
23.
24,
25.
26.
27.
28.
29.
30.
31.

32.

Opiniowanie krajowych i zewnetrznych aktow prawnych majgcych wptyw na funkcjonowanie
jednostek samorzadu terytorialnego;

Dziatalnosc oswiatowg i edukacyjna;

Dziatalnos¢ wydawnicza;

Dziatalnos$c promocyjna i informacyjna;

Dziatalnosc sportowa i kulturalng;

Dziatania na rzecz zwiekszenia aktywnosci gospodarczej i spotecznej;

Udzielanie wsparcia finansowego i pomocy spotecznej;

Dziatalnos¢ na rzecz rolnikow i sektora rolnego;

Dziatanie na rzecz integracji europejskiej i wspoétpracy z europejskimi instytucjami,
partnerami samorzgdowymi oraz organizacjami pozarzgdowymi, poprzez realizacje
programow;

Dziatanie na rzecz miodziezy, absolwentdw, kobiet oraz grup marginalizowanych;
Konsultacje, udzielanie informacji i doradztwo;

Promaocja i organizacja wolontariatu;

Utatwianie cztonkom stowarzyszenia dostepu do zewnetrznych zrodet finansowania
projektéw i inwestycji;

Udziat i organizacje wszelkiego rodzaju imprez;

Promowanie i propagowanie idei Stowarzyszenia z wykorzystaniem Internetu;
Organizowanie kursow, warsztatdw, coachingu, demonstracji, programéw wymiany oraz
wizyt studyjnych;

Wspétprace z innymi podmiotami, w tym w szczegdlnosci z administracjg publiczng;
podmiotami ekonomii spotecznej i osobami fizycznymi;

Organizowanie i finansowanie przedsiewziec o charakterze informacyjnym lub szkoleniowym,
w tym seminariow, szkolen, konferencji i konkurséw;

prowadzenie innych dziatan przewidzianych dla Stowarzyszert Gmin w przepisach prawa
krajowego i Unii Europejskiej;

Organizowanie i finansowanie imprez w tym np. kulturalnych, takich jak festiwale, targi,
pokazy, wystawy, stuzgcych zwiaszcza promocji regionu i jego tozsamosci kulturowej;
Organizowanie i finansowanie dziatalnosci propagandowej, promocyjnej, informacyjnej i
poligraficznej, w tym: opracowywanie i druk broszur, folderéw, plakatow, opracowywanie i
rozpowszechnianie materiatow audiowizualnych, tworzenie i prowadzenie stron
internetowych, prowadzenie profili w social mediach, przygotowywanie i rozpowszechnianie
innych materiatow o charakterze reklamowym lub promocyjnym.

§13.

Do prowadzenia swoich spraw Stowarzyszenie moze zatrudniac pracownikow.

ROZDZIAL Il

Cztonkowie Stowarzyszenia — ich prawa i obowigzki

§ 14.

Stosownie do art. 84 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (t.j
Dz.U.2016.446 ze zm.) oraz art. 75 ustawy z dnia 5.VI.98 r. o samorzadzie powiatowym (Dz.
U. Nr 91, poz. 578) Stowarzyszenie zrzesza gminy i powiaty.
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Cztonkostwo moze przybierac formy:

a) Cztonkostwa zwyczajnego,

b) Czlonkostwa wspierajgcego,

¢) Cztonkostwa honorowego.

Cztonkami wspierajacymi mogg by¢ posiadajace petng zdolnos¢ do czynnosci prawnych i nie
pozbawione praw publicznych osoby fizyczne oraz osoby prawne, ktére uznaja cele
Stowarzyszenia lub ktdrych dziatalnosc nie koliduje z celami statutowymi Stowarzyszenia i 53
zainteresowane rozwojem jego dziatalnosci oraz wespra Stowarzyszenie materialnie,
organizacyjnie lub w inny sposéb.

Cztonkiem Wspierajgcym Stowarzyszenia moze zostac takze cudzoziemiec, niezamieszkujacy
na terenie Polski albo osoba prawna posiadajaca siedzibe poza granicami RP, z zastrzezeniem
ust. 1.

Cztonek wspierajgcy, bedacy osobg prawng, dziata w Stowarzyszeniu poprzez wyznaczonego
przez siebie petnomocnika.

Cztonkiem honorowym Stowarzyszenia moze by¢ osoba fizyczna, ktéra wniosta wybitny
wktad w rozwdj idei Stowarzyszenia lub w inny szczegolny sposéb wniosta zastugi dla
Stowarzyszenia.

Cztonkowie Stowarzyszenia majg dostep do protokotow ze Zgromadzen Stowarzyszenia,
posiedzen Zarzadu i innych dokumentéw zwigzanych z dziataniem Stowarzyszenia.

§15.

Gminy i powiaty dziatajg w Stowarzyszeniu przez swoich przedstawicieli albo ich zastepcow.

§ 16.

W poczet cztonkdw zwyczajnych i wspierajacych Stowarzyszenia przyjmuje Zarzad na
podstawie uchwaty.

Nadanie godnosci cztonka honorowego nastepuje na wniosek Zarzadu, uchwatg Walnego
Zebrania Cztonkow.

Zarzad podejmuje uchwale, o ktérej mowa w ust. 1, na podstawie ztozonej na pismie
deklaracji kandydata o przystapieniu w poczet cztonkéw Stowarzyszenia.

Rejestr cztonkdw prowadzony jest w siedzibie Stowarzyszenia.

Postanowienie zawarte w ust. 1 nie odnosi sie do cztonkéw zatozycieli.

§17.

Przyjecie w poczet cztonkdw Stowarzyszenia moze nastgpi¢ po przedtozeniu Zarzadowi
odpisu uchwaty rady gminy, powiatu o przystapieniu do Stowarzyszenia.

Przedstawicieli Gmin i powiatéw maksymalnie po 3 oraz ich zastepcdw, za poérednictwem
(ktorych) gmina lub powiat dziataé bedzie w Stowarzyszeniu wyznacza Burmistrz, Wojt lub
Starosta.

Gmina i powiat nie mogg by¢ reprezentowane w Stowarzyszeniu przez tego samego
przedstawiciela.

§ 18.

Cztonkowie zwyczajni Stowarzyszenia majg prawo do:

1) Inicjatywy uchwatodawczej,

2) Wspétdecydowania o istotnych sprawach Stowarzyszenia w tym glosu na Walnym
Zebraniu Cztonkow,
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3) Czynnego i biernego prawa wyborczego w tym wytaniania i proponowania kandydatow
do wtadz Stowarzyszenia,

4) Korzystania w ramach celdw statutowych, z pomocy Stowarzyszenia,

5) Uczestniczenia w szkoleniach, seminariach i konferencjach organizowanych przez
Stowarzyszenie,

6) Zgtaszania wnioskéw i opinii dotyczgcych dziatalnosci Stowarzyszenia.

Cztonkowie wspierajacy i honorowi majg prawo do:

1) Korzystania w ramach celéw statutowych, z pomocy Stowarzyszenia

2) Uczestniczenia w szkoleniach, seminariach i konferencjach organizowanych przez
Stowarzyszenie,

3) Zgtaszania wnioskdw i opinii dotyczacych dziatalnosci Stowarzyszenia

4) Udziatu, z glosem doradczym, w pracach statutowych wtadz Stowarzyszenia,

Cztonkowie honorowi majg prawo do:

1) Korzystania w ramach celéw statutowych, z pomocy Stowarzyszenia

2) Uczestniczenia w szkoleniach, seminariach i konferencjach organizowanych przez
Stowarzyszenie,

3) Zgtaszania wnioskéw i opinii dotyczacych dziatalnosci Stowarzyszenia,

4) Udziatu, z glosem doradczym, w pracach statutowych wtadz Stowarzyszenia,

5) Biernego prawa wyborczego w tym do kandydowania do wtadz stowarzyszenia (w
przypadku zgtoszenia propozycji kandydowania przez cztonka zwyczajnego) i bycia
wybranym do wiadz stowarzyszenia.

§19.

Obowigzkiem cztonkdow Stowarzyszenia, z zastrzezeniem ust. 2, jest:

1) Przestrzeganie Statutu i innych aktow wiladz Stowarzyszenia,

2) Czynne uczestniczenie w pracach Stowarzyszenia i realizowaniu jego celow,
3) Dbac o dobre imie Stowarzyszenia,

4) Uiszczanie sktadek cztonkowskich.

Cztonkowie honorowi zwolnieni sg z optacania skfadek cztonkowskich.

§ 20.

Cztonkostwo w Stowarzyszeniu ustaje na skutek:

a) Dobrowolnego wystgpienia na mocy uchwaty wiasciwej rady,

b) Smierci, likwidacji lub utraty osobowosci prawnej,

¢) Pozbawienia godnosci cztonka honorowego,

d) Woykreslenia cztonka ze Stowarzyszenia.

Cztonek Stowarzyszenia powinien oznajmic zamiar wystgpienia ze Stowarzyszenia najpdzniej

na 3 miesigce przed dniem wystapienia.

Wystapienie ze Stowarzyszenia wymaga przestania Zarzgdowi uchwaty Rady Gminy lub Rady

Powiatu, zawierajgcej postanowienie o wystgpieniu ze Stowarzyszenia.

Wystapienie ze Stowarzyszenia stwierdza Zarzad uchwata.

Wystgpienie ze Stowarzyszenia nabiera skutkdw prawnych z ostatnim dniem roku, w ktérym

wystgpienie nastgpito.

Whykreslenie cztonka ze Stowarzyszenia nastepuje w razie:

a) Utraty przez cztonka statusu gminy lub powiatu,

b) Nie optacania sktadek cztonkowskich przez okres jednego roku, po uprzednim wezwaniu
do ich uregulowania,

c) Udowodnionego dziatania na szkode Stowarzyszenia,

d) Nie stosowania sie do postanowien statutu.
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7. Decyzje o wykresleniu cztonka ze Stowarzyszenia podejmuje Zarzad w drodze uchwaty.

8. 0d uchwaty o wykresleniu cztonka ze Stowarzyszenia przystuguje cztonkowi odwotanie do
Walnego Zebrania Cztonkdw w terminie 30 dni od dnia doreczenia uchwaty.

9. Ustanie cztonkostwa na skutek wykreslenia nastepuje z momentem wskazanym w uchwale
Zarzadu lub z dniem, w ktorym Walne Zebranie Cztonkow zatwierdza uchwate Zarzadu o
wykresleniu.

10. W razie ustania cztonkostwa, cztonek zobowigzany jest w terminie ustalonym przez Zarzad do
uregulowania wszelkich zobowigzan wobec Stowarzyszenia.

11. Ustanie cztonkostwa powoduje wygasniecie wszelkich zobowigzan Stowarzyszenia wobec
czfonka.

§21.

Decyzje w sprawie wzordw deklaracji cztonkowskich podejmuje Zarzad Stowarzyszenia.

ROZDZIAL IV
Organy Stowarzyszenia, ich struktura i organizacja pracy
§22.

1. Wtiadzami Stowarzyszenia s3:
a) Walne Zebranie Cztonkow;
b) Zarzad Stowarzyszenia zwany dalej Zarzagdem;
c) Komisja Rewizyjna.

2. Kadencja wszystkich wtadz Stowarzyszenia trwa 5 lat i wygasa z chwilg odbycia pierwszego
Walnego Zebrania Cztonkéw wyborczego kolejnej kadenciji.

3. Do czasu ukonstytuowania sie nowo wybranych wiadz dziatajg wladze ubiegtej kadenciji.

4. Udziat w posiedzeniach wladz Stowarzyszenia i glosowanie na posiedzeniach jest mozliwy
zarowno stacjonarnie jak i przy wykorzystaniu srodkéw komunikacji elektronicznej.

§23.

1. Jesli niniejszy Statut nie stanowi inaczej, uchwaty Walnego Zebrania Cztonkow, Zarzadu
i Komisji Rewizyjnej zapadajq zwykig wiekszoscig glosow w gtosowaniu jawnym, w obecnosci
co najmniej potowy sktadu cztonkdw tych wiadz.

2. Gtosowania w sprawach personainych sg jawne.

3. W przypadku zmniejszenia sktadu organow w czasie trwania kadencji, organy te moga
dokooptowac nowych cztonkdw sposéréd cztonkdw zwyczajnych. Liczba powotanych w ten
sposob cztonkdw nie moze przekroczy¢ 1/3 skfadu organow Stowarzyszenia.

Walne Zebranie Cztonkéw
§24.

Walne Zebranie Cztonkow jest najwyzszg wtadzg Stowarzyszenia.

2. Walne Zebranie Cztonkéw moze by¢ zwyczajne lub nadzwyczajne.

3. W Walnym Zebraniu Cztonkdw uczestnicza przedstawiciele gmin, powiatéw zrzeszonych w
Stowarzyszeniu stosowne do § 17 ust. 2.
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10.

O terminie, miejscu i porzadku obrad Walnego Zebrania Cztonkdéw powiadamia sie pisemnie
(lub elektronicznie na skrzynke podawczg) cztonkdw z 14 — dniowym wyprzedzeniem.
Zawiadomienie wystane na nieaktualny adres siedziby (zamieszkania) lub adres e-mail, ale
wskazany w rejestrze cztonkéw Stowarzyszenia, jest traktowane jako skuteczne doreczenie.
Zwyczajne posiedzenia Walnego Zebranie Czlonkdw zwotuje Zarzad, nie rzadziej niz raz w
ciggu roku.

Nadzwyczajne posiedzenia Walnego Zebranie Cztonkow dla rozpatrzenia waznych spraw

zwotuje Zarzad:

a) Z wiasnej inicjatywy

b} Na wniosek Komisji Rewizyjnej

c) Na wniosek 1/5 cztonkow Stowarzyszenia

Zadanie zwotania nadzwyczajnego posiedzenia Walnego Zebranie Cztonkéw powinno by¢

ztozone na pismie, z podaniem celu jego zwotania i porzagdku obrad.

Nadzwyczajne posiedzenie Walnego Zebranie Cztonkéw powinno by¢ zwotane w takim

terminie by mogto sie ono odby¢ w ciggu 1 miesigca od dnia wniesienie zgdania.

W przypadku gdy Walne Zebranie Cztonkow nie byto wiadne podejmowania uchwat z braku

quorum, Zarzad wyznacza drugi termin posiedzenia Walnego Zebranie Cztonkéw, nie

wczesniej niz po uptywie 15 minut pierwszego terminu, o ktérym mowa w ust. 4i 7. W takiej
sytuacji Walne Zebranie Cztonkéw moze podejmowac uchwaty jesli w jego posiedzeniu
uczestniczy co najmniej % przedstawicieli ogélnej liczby cztonkow Stowarzyszenia.

Do kompetencji Walnego Zebranie Cztonkow nalezy w szczegdlnosci:

a) Ustalanie kierunkéw dziatania Stowarzyszenia,

b) Uchwalanie rocznego budzetu Stowarzyszenia,

¢) Zatwierdzanie sprawozdania finansowego i bilansu Stowarzyszenia za poprzedni rok
kalendarzowy,

d) Wybdr, odwotywanie i zawieszanie cztonkéw Zarzadu i Komisji Rewizyjnej,

e) Rozpatrywanie sprawozdan z dziatalnosci Zarzadu i Komisji Rewizyjne;j,

f) Udzielanie absolutorium dla Zarzadu i Komisji Rewizyjnej,

g) Podejmowanie uchwal w sprawach wysokosci kwot wpisowego do Stowarzyszenia dla
cztonkow zwyczajnych i wspierajacych,

h) Okreslanie wysokosci, trybu i terminu uiszczania sktadek cztonkowskich,

i) Dokonywanie zmian w Statucie lub zastgpienia dotychczasowego statutu nowym
statutem oraz ustalanie regulaminu obrad Walnego Zebrania Cztonkéw i Ordynacji
Wyborczej,

j) Decydowanie o ograniczeniu kompetencji Zarzadu do podejmowania zobowigzan
majgtkowych w imieniu Stowarzyszenia,

k) Powotywanie Komisji statych lub doraznych i ustalanie ich liczebnosci,

I) Ustalanie regulaminu Zarzadu i Komisji Rewizyjnej,

m) Ustalanie diet dla cztonkdw Zarzadu i komisji,

n) Ustalanie liczby cztonkow Zarzadu,

o) Rozpatrywanie wnioskdw i postulatow zgtoszonych przez cztonkéw Stowarzyszenia lub
jego wiadze,

p) Podejmowanie innych uchwat ktore wymagaja decyzji Walnego Zebrania Cztonkow,

g) Uchwalanie Regulaminu Walnego Zebrania Cztonkdw Stowarzyszenia,

r) Podejmowanie uchwat w sprawach majgtkowych, zaciggania kredytéw przekraczajacych
zakres zwyktego zarzadu,

s) Decydowanie o innych sprawach majacych znaczenie dla rozwoju i dziatalnosci
Stowarzyszenia, a hie zastrzezonych do wytacznej kompetencji innych organow,
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10.
11.

12.

13.

t) Podjecie uchwaty w sprawie likwidacji Stowarzyszenia oraz rozdysponowania majgtkiem
likwidowanego Stowarzyszenia.

Walne Zebranie Cztonkéw moze obradowac¢ i podejmowac uchwaly jedynie w sprawach

objetych porzadkiem obrad.

§ 25.

W Walnym Zebraniu Cztonkdw udziat biora:

1) zglosem decydujgcym Przedstawiciele

2) zgtosem doradczym cztonkowie wspierajacy, honorowi i zaproszeni goscie.

Walne ZebranieCztonkow jest witadne do podejmowania uchwat przy obecnosci:

1) w pierwszym terminie — co najmniej potowy cztonkéw uprawnionych do gtosowania,
2) w drugim terminie — bez wzgledu na licze obecnych oséb.

Uchwaty Walnego Zebrania Cztonkéw podejmowane sg zwykia wiekszoscig glosow w
gtosowaniu jawnym, chyba ze postanowienia niniejszego statutu stanowig inaczej.

W przypadku udzielenia absolutorium, uchwaty zapadajg kwalifikowang wiekszoscig 2/3
gtosow cztonkow zwyczajnych biorgcych udziat w Walnym Zebraniu Cztonkéw.

Zarzad Stowarzyszenia
§ 26.

Walne Zebranie Cztonkdw wybiera Zarzad sposrod przedstawicieli Zgromadzenia tworzonego
przez przedstawicieli gmin, powiatow lub spoza ich grona w tym w tym sposréd cztonkdw
wspierajacych zwykta wiekszoscig gtoséw, w obecnosci co najmniej potowy cztonkdw
Stowarzyszenia.

Zarzad sktada sie z Prezesa Zarzadu oraz od 4 do 5 cztonkow.

Zarzad wybiera sposrod swoich cztonkéw od 1 do 2 zastepcdw Prezesa (Wiceprezes Zarzadu),
Sekretarza Zarzadu i Skarbnika w terminie 1 miesigca od dnia wyboru przez Walne Zebranie
Cztonkow.

W przypadku gdy liczba cztonkéw Zarzadu bedzie mniejsza niz 4, Zarzgd zobowigzany jest
zwotac¢ Walne Zebranie Cztonkow w terminie jednego miesigca w celu uzupetnienia jego
sktadu, jesli termin do uptywu kadencji jest dtuzszy niz 6 miesiecy.

Na uzasadniony wniosek Prezesa Zarzadu lub co najmniej 4 przedstawicieli cztonkéw
Stowarzyszenia Walne Zebranie Cztonkéw moze odwotac poszczegélnych cztonkdw Zarzadu
zwyktg wiekszoscig gtoséw w obecnosci co najmniej potowy cztonkdéw Stowarzyszenia.
Uchwata Walnego Zebrania Cztonkdw w sprawie nie udzielenia Zarzagdowi absolutorium jest
réwnoznaczna z wnioskiem o odwotanie Zarzadu.

Zarzad odbywa swe posiedzenia nie rzadziej niz raz na kwartat.

Obradom Zarzadu przewodniczy Prezes Zarzadu lub jeden z zastepcow Prezesa Zarzadu
(Wiceprezes Zarzadu).

Zarzad obraduje na podstawie opracowanego przez WZC regulaminu.

Zarzad wykonuje zadania przy pomocy biura Stowarzyszenia.

Stowarzyszenie na zewnatrz reprezentuje Prezes Zarzadu lub upowazniony przez niego
cztonek Zarzadu.

Cztonkiem Zarzgdu nie moze zostac¢ osoba skazana prawomocnym wyrokiem za przestepstwo
umysine $cigane z oskarzenia publicznego lub przestepstwo skarbowe.

Cztonkowie Zarzadu:
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1) Nie moga by¢ cztonkami Komisji Rewizyjnej, ani pozostawac z cztonkami Komisji
Rewizyjnej w zwigzku matzenskim, we wspdlnym pozyciu, w stosunku pokrewierstwa,
powinowactwa lub podlegtosci stuzbowej;

2) Nie otrzymuja z tytutu petnienia swych funkcji wynagrodzenia, natomiast otrzymuja z
tego tytutu zwrot uzasadnionych kosztow.

3) Cztonkowie zarzadu moga by¢ zatrudniani przez stowarzyszenie do wykonywania
okreslonych czynnosci, w tym w ramach umowy o prace, zlecenia lub innej umowy
cywilnoprawnej.

§ 27.

1. Zarzad kieruje catoksztattem dziatalnosci Stowarzyszenia.

Do kompetencji Zarzadu nalezy w szczegdlnosci:

a) Realizowanie celow Stowarzyszenia oraz uchwat Walnego Zebrania Cztonkaw,

b) Okreslanie szczegotowych kierunkow dziatania i przygotowanie programu dziatania,

¢) Ustalanie preliminarzy dziatania;

d) Zarzadzanie majatkiem i funduszami Stowarzyszenia;

e) przygotowywanie projektu i wykonywanie budZetu Stowarzyszenia;

f) Zacigganie zobowigzan w imieniu Stowarzyszenia;

g) Zatwierdzanie umow zwigzanych z biezgca dziatalnoscig i obstugg Stowarzyszenia;

h) Reprezentowanie Stowarzyszenia na zewnatrz;

i) Uchwalanie regulaminéw przewidzianych w Statucie;

j) Przygotowywanie projektu uchwat Walnego Zebrania Cztonkdw,

k) Zwotywanie posiedzen Walnego Zebrania Cztonkoéw i przygotowywanie porzadku jego
obrad,

[} Przedktadanie Walnemu Zebraniu Cztonkéw sprawozdan z realizacji uchwat okreslajacych
kierunki dziatania Stowarzyszenia,

m) Ustalanie wzoru deklaracji cztonkowskiej,

n) Prowadzenie dokumentacji cztonkowskiej,

o) Przyjmowanie w poczet cztonkdw Stowarzyszenia i stwierdzanie ustania cztonkostwa,

p) Podejmowanie zobowigzar majatkowych,

g) Uchwalanie regulaminu dziatania komisji statych,

r) Utworzenie i prowadzenie biura Stowarzyszenia, okreslenie zakresu dziatania oraz
zatrudnienie jego dyrektora, ktéry jest pracodawcg w odniesieniu do pracownikow biura
(w rozumieniu Kodeksu Pracy),

s) Ustalanie zasad zwrotu kosztéw podrézy stuzbowych,

t) Wykonywanie innych zadan i obowigzkéw przewidzianych niniejszym statutem.

§ 28.

1. Posiedzenia Zarzadu zwotywane sg przez Prezesa Zarzagdu w miare potrzeby, nie rzadziej niz
raz na kwartat roku kalendarzowego, w trybie wynikajacym z Regulaminu Zarzadu.

2. Uchwaty Zarzadu zapadajg w glosowaniu jawnym, zwyktg wiekszoscig gloséw przy obecnosci
co najmniej potowy sktadu Zarzadu, chyba ze postanowienia niniejszego Statutu stanowig
inaczej. W przypadku réwnej ilosci gtosow decyduje glos Prezesa Zarzadu.

3. Uchwaty Zarzgdu mogg zapadac¢ w gltosowaniu tajnym, w przypadkach okreslonych w
Regulaminie Zarzadu.
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§29.

Organizacje i tryb pracy Zarzadu okresla regulamin uchwalony przez Zarzad, a zatwierdzamy
przez Walne Zebranie Cztonkdw.

§ 30.

1. Do sktadania oswiadczen woli i podpisywania dokumentow dotyczacych zobowigzan
majatkowych w imieniu Stowarzyszenia upowainieni sg dziatajacy tacznie dwaj cztonkowie
Zarzadu, w tym obligatoryjnie Prezes Zarzadu lub Wiceprezes Zarzadu.

2. Do sktadania oswiadczen woli i podpisywania dokumentéw w imieniu Stowarzyszenia w
innych niz wymienione w ust. 1 sprawach, upowaznieni sg jednoosobowo Prezes Zarzadu lub
Wiceprezes Zarzadu.

3. Zarzad, w drodze uchwaty, moze udzieli¢ Dyrektorowi Biura petnomocnictwa do sktadania
oswiadczen woli i podpisywania dokumentéw w imieniu Stowarzyszenia, o ktérych mowa
wust. 1i2.

Komisja Rewizyjna
§ 31.

1. Komisja Rewizyjna jest organem kontrolnym Stowarzyszenia powotanym do sprawowania
kontroli nad jego dziatalnoscia.

2. Wyboru Komisji rewizyjnej sposrod przedstawicieli gmin, powiatéw, cztonkéw wspierajacych
dokonuje Walne Zebranie Czionkéw sposréd kandydatow zaproponowanych przez
przedstawicieli cztonkdw Stowarzyszenia, nie bedacych cztonkami Zarzgdu, ani nie
kandydujgcych do tej wiadzy Stowarzyszenia.

3. W skiad Komisji rewizyjnej wchodzi od 2 do 3 osdb, ktore wybierajg ze swego grona
Przewodniczgcego.

4. Komisja Rewizyjna odbywa swe posiedzenia nie rzadziej niz raz w ciggu roku.

5. Do kompetencji Komisji Rewizyjnej nalezy:

a) Sprawowanie wszechstronnej kontroli statutowej dziatalnosci Stowarzyszenia,
b) Prezentowanie Walnemu Zebraniu Cztonkow wnioskow z ustalers pokontrolnych,
¢) Wnioskowanie o udzielenie lub nie udzielenie absolutorium Zarzgdowi.

6. Szczegblowy tryb i zakres dziatania Komisji Rewizyjnej okresla regulamin uchwalony przez
Walne Zebranie Cztonkdw.

ROZDZIAL V
Majatek i fundusze Stowarzyszenia
§32.

1. Majatek Stowarzyszenia stanowig nieruchomosci, ruchomosci, prawa majgtkowe i fundusze.
2. Majatek Stowarzyszenia jest odrebny od majatku cztonkéw Stowarzyszenia i jest odrebnie
zarzadzany.

§33.
Fundusze Stowarzyszenia tworzone s3 z:

1. Optat wpisowych i statych rocznych skiadek cztonkowskich,
2. Dochoddéw z majatku,
3. Whpfat i darowizn przekazywanych na rzecz Stowarzyszenia,
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Odptatnej dziatalnosci pozytku publicznego,

Dotacji lub subwencji,

Lokowania $rodkéw w instrumenty finansowe,

Przychoddw z dziatalnosci statutowej,

Darowizn, zapisow i spadkow,

Srodkéw pochodzacych z ofiarnoéci publicznej, sponsorowania,

. Dywidend ze spotek w ktdrych stowarzyszenie posiada udziaty;
. Inne dochody.

§ 34.

Wydatkowanie kwot z funduszy Stowarzyszenia nastepuje zgodnie z przyjetym przez Walne
Zebranie Cztonkéw budzetem.

Dziatalno$é odptatna pozytku publicznego nie stanowi dziatalnosci gospodarczej.
Stowarzyszenie prowadzi gospodarke finansowg oraz rachunkowos¢ zgodnie z
obowiazujacymi przepisami prawa.

Srodki pieniezne, niezaleznie od zrodet ich pochodzenia, moga by¢ przechowywane wytacznie
na koncie Stowarzyszenia. Wptaty gotéwkowe winny by¢, przy uwzglednieniu biezacych
potrzeb, niezwtocznie przekazywane na to konto.

§ 35.

Dla prowadzenia biezgcej dziatalnosci Stowarzyszenia Zarzgd moze utworzy¢ Biuro
Stowarzyszenia.

Pracami Biura kieruje Dyrektor Biura, przy pomocy Zastepcy Dyrektora.

Dyrektor Biura i jego Zastepca s pracownikami zatrudnionymi przez Prezesa Zarzadu, po
uzyskaniu akceptacji Zarzadu.

Zatrudnienie cztonka zarzgdu wymaga zgody walnego zgromadzenia cztonkéw
stowarzyszenia z wylgczeniem sytuacji kiedy pracownik stowarzyszenia zostaje wybrany na
cztonka Zarzadu.

Szczegotowa strukture organizacyjng i zakres dziatalnosci Biura okresla Zarzad w drodze
regulaminu Biura Stowarzyszenia.

ROZDZIAL VI
Postanowienia kofcowe
§ 36.

Statut niniejszy moze by¢ zmieniony lub zastapiony nowym przez Walne Zebranie Cztonkow
w drodze uchwaty podjetej wiekszoscig 2/3 gtosow, w obecnosci co najmniej potowy
cztonkéw Stowarzyszenia uprawnionych do glosowania.

Uchwalanie zmian statutu oraz rozwigzanie Stowarzyszenia moga by¢ przedmiotem Walnego
Zebrania Cztonkéw wytacznie wtedy, gdy sprawy te zostaty umieszczone w porzadku obrad
Walnego Zebrania Cztonkow.

Podejmujac uchwate o rozwigzaniu Stowarzyszenia, Walne Zebranie Cztonkow okresla
sposob przeprowadzenia likwidacji oraz przeznaczenia majatku Stowarzyszenia, zgodnie z
obowigzujgcymi przepisami, powotujac w tym celu komisje likwidacyjng.

W sprawach dotyczacych rozwigzania i likwidacji Stowarzyszenia, nie uregulowanych w
statucie, majg odpowiednie zastosowanie przepisy:
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1) Ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz.U. z 2001 r. nr 142, poz. 1591
z poin. zm.);

2) Ustawy z dnia 7 kwietnia 1989 r. — Prawo o stowarzyszeniach (Dz.U. nr 20, poz. 104 z
péin. Zm.)

5. Z chwilg wejscia w zycie niniejszej zmiany statutu, dotychczasowi cztonkowie zwyczajni
bedacy osobami fizycznymi, przedsiebiorcami lub organizacjami pozarzadowymi, stajg sie
cztonkami wspierajacymi.

6. Przeksztatceni cztonkowie zachowujg prawo do udziatu w walnych zebraniach, jednak bez
prawa glosu w sprawach zastrzezonych dla cztonkéw zwyczajnych, czyli gmin.

7. Przeksztatceni cztonkowie zwolnieni sg z obowiazku optacania skfadek cztonkowskich, chyba
ze dobrowolnie zadeklarujg ich uiszczanie.

8. Uprawnienia i obowigzki cztonkow wspierajgcych okresla niniejszy statut.

§ 37.

1. Rozwigzanie Stowarzyszenia, oprocz przypadkow okreslonych w przepisach prawa, moze
nastapic tylko a mocy uchwaty Walnego Zebrania Czionkow.

2. Uchwata, o ktérej mowa w ust. 1, a takze uchwata w przedmiocie uszczuplenia majatku
Stowarzyszenia, moze by¢ podjeta w trybie § 36 niniejszego Statutu.

§ 38.

Niniejszy Statut zostat uchwalony przez Walne Zebranie Cztonkéw w dniu 30 pazdziernika 2025 roku.

(415 Przewodniczgcego

Walnego Zebrania Cztonkow)
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Zatgcznik nr 1 do Statutu Stowarzyszenia Gmin Dunajec-Biata
z dnia 30 pazdziernika 2025 roku

Godto Stowarzyszenia Gmina Dunajec-Biata
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Zatacznik nr 2 do Statutu Stowarzyszenia Gmin Dunajec-Biata
z dnia 30 pazdziernika 2025 roku

Znak logo Stowarzyszenia Gmina Dunajec-Biata
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